INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W zwiazku ze stosowaniem Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(okreslane jako "RODO", "Ogo6lne Rozporzadzenie o Ochronie Danych") oraz z uwagi na pozyskiwanie
Pani/Pana danych osobowych na potrzeby rekrutacji na stanowisko w IBSA Poland sp. z o.0.
informujemy, Ze:

. Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest IBSA Poland sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie
(00-078) Plac Marszatka Jozefa Pitsudskiego 1 (dalej: Administrator lub Organizacja).

1. Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane przetwarzane bgda wytacznie w przypadku posiadania przez Administratora lub inny
podmiot przetwarzajacy podstawy prawnej wynikajacej z RODO i wylacznie w celu dostosowanym do
tej podstawy.

Pani/Pana Dane Osobowe Administrator moze przetwarza¢ w celach zwigzanych z przeprowadzeniem
procesu rekrutacyjnego na stanowisko, na ktore Pani/Pan bedzie aplikowac.

Przetwarzanie Pani/Pana danych w powyzszym zakresie jest niezbedne do podjecia dziatan przed
zawarciem z Pania/Panem umowy o pracg/umowy cywilnoprawnej [art. 6 ust. 1 lit. b) RODO].

Jezeli wyrazi Pani/Pan zgodg¢ na przetwarzanie danych dla potrzeb przysztych rekrutacji, Administrator
bedzie mial mozliwos$¢ przetwarzania danych takze w tym celu.

Podstawa przetwarzania danych osobowych w takim zakresie bedzie wyrazona przez Panig/Pana zgoda
[art. 6 ust. 1 lit. a) RODOQ].

Il. Informacja o odbiorcach danych osobowych lub kategoriach odbiorcéw

Pani/Pana dane moga by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajacym je na zlecenie Administratora,
np. podwykonawcom lub dostawcom ustug.

W kazdym takim przypadku przekazanie Pani/Pana danych nie uprawnia podmiotu bedacego odbiorca
tych danych do dowolnego korzystania z nich, a jedynie do korzystania w celach wyraznie wskazanych
przez Administratora.

Odbiorcami Pani/Pana danych mogg by¢ réwniez podmioty uprawnione do uzyskania Pani/Pana danych
na podstawie przepisOw obowigzujacego prawa, takie jak sady lub organy Scigania — jezeli wystapia z
Zadaniem udostgpnienia danych w oparciu o stosowng podstawe prawna.

Pani/Pana dane mogg by¢ udost¢pniane réwniez dostawcom ustug prawnych i doradczych oraz
kontrahentom Administratora. Dodatkowo Administrator moze udost¢pnia¢ Pani/Pana Dane Osobowe
lokalnie lub za granic¢ do baz danych w obrgbie spotek z grupy kapitatowej Administratora lub
podmiotow zewnetrznych, jezeli przetwarzaja lub przechowujg takie dane w imieniu i na rzecz
Administratora lub innej spotki z grupy kapitatowej Administratora.



V. Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych

Administrator moze przekazywa¢ Pani/Pana dane do panstw trzecich lub organizacji
migdzynarodowych.

Administrator bedac podmiotem nalezacym do grupy kapitatowej moze przekazywacé Panstwa dane do
Szwajcarii. Na mocy decyzji Komisji Europejskiej panstwo to zostato uznane za zapewniajace wlasciwy
stopien ochrony danych osobowych przekazywanych z Unii Europejskie;j.

W pozostatych przypadkach Administrator nie przekazuje Pani/Pana danych do panstw trzecich lub
organizacji migdzynarodowych.

V. Okres, przez ktéory dane osobowe bedg przechowywane

Pani/Pana dane przechowywane beda do czasu istnienia podstawy do ich przetwarzania.

Dane Osobowe przetwarzane przez Administratora w celach zwigzanych z przeprowadzeniem procesu
rekrutacyjnego na stanowisko, na ktore Pani/Pan bedzie aplikowac beda przechowywane przez okres
trwania rekrutacji i do trzech lat od chwili jej zakonczenia (dla celow obrony ewentualnych roszczen)
lub wygasniecia odrgbnej zgody na udziat w kolejnych procesach rekrutacyjnych.

VI. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Ma Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo zadania ich sprostowania, usuni¢cia
oraz ograniczenia przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo do przenoszenia danych oraz prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.
Jezeli udzielita Pani/Pan zgody na przetwarzanie danych to moze ja Pani/Pan w kazdej chwili wycofac.

Wycofanie zgody na przetwarzanie Panstwa danych osobowych nie wplywa na waznosé
dotychczasowego przetwarzania tych danych przez Administratora na podstawie tej zgody.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w
przypadku, gdy uzna Pani/Pan, iz Administrator podczas procesu przetwarzania Pani/Panu danych
osobowych narusza przepisy prawa.

VIlI.  Obowigzek podania danych osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do podjecia dziatan przed zawarciem z
Panig/Panem umowy o pracg/umowy cywilnoprawnej prowadzonych w ramach rekrutacji na
stanowisko, na ktore Pani/Pan bedzie aplikowac.

Podanie przez Pania/Pana danych dla potrzeb przysztych rekrutacji u Administratora jest dobrowolne.
VIIl. Zmiana tre$ci powiadomienia

Zawarto$¢ niniejszej informacji moze by¢ okresowo modyfikowana przez Administratora. W takim
przypadku Administrator poinformuje Panig/Pana o takiej zmianie.

IX. Dane kontaktowe Administratora



W celu skorzystania z ktoregokolwiek z Pani/Pana uprawnien lub aby dowiedzie¢ si¢ wigcej na temat
szczegolow ich wykonywania, moze Pani/Pan skontaktowa¢ si¢ z nami poprzez adres e-mail:
info@ibsapoland.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.



