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Publikacja ogłoszeń o pracę 

Działając na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) (zwanego dalej: RODO) niniejszym 

informuję, że: 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest IBSA POLAND SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ z siedzibą w Warszawie (00-867), Aleja Jana Pawła II 27, NIP: 5213600577, 

REGON: 142901150, wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. 

Warszawy w Warszawie, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 

0000383362, o kapitale zakładowym w wysokości 200.000 złotych.  

 Kontakt z osobą odpowiedzialną za ochronę danych osobowych możliwy jest pisemnie pod adresem 

siedziby Administratora lub mailowo pod adresem: biuro.pl@ibsagroup.com 

   Pani/Pana dane osobowe zawarte w CV i liście motywacyjnym będą przetwarzane w celu 

przeprowadzenia procesu rekrutacji:  

• na podstawie zgody wyrażonej poprzez wyraźne działanie potwierdzające, polegające na 

przesłaniu aplikacji w odpowiedzi na niniejsze ogłoszenie (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a) 

RODO) w zakresie danych przewidzianych kodeksem pracy,  

• na podstawie zgody w zakresie danych wykraczających poza zakres danych przewidziany 

kodeksem pracy (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),  

• na podstawie odrębnej zgody w przypadku zawarcia w dokumentach danych z zakresu 

przewidzianego w art. 9 RODO (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),  

• na podstawie odrębnej zgody w przypadku udostępnienia danych na potrzeby przyszłych 

rekrutacji (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).  

• na podstawie odrębnej zgody w przypadku udostępnienia danych na potrzeby przyszłych 

rekrutacji (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),  

• na podstawie prawnie uzasadnionego interesu w zakresie danych niezbędnych do ustalenia, 

dochodzenia i egzekucji roszczeń oraz do obrony przed roszczeniami w postępowaniu przed 

sądami i innymi organami państwowymi (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f) RODO). 

 Pani/Pana dane osobowe:  

• mogą być udostępniane firmom świadczącym na rzecz Administratora: usługi obsługi IT, usługi 

rekrutacyjne, 

• będą przetwarzane przez czas niezbędny do zakończenia procesu rekrutacji, planowany czas 

zakończenia rekrutacji: 30 dni,  

• w przypadku udzielenia zgody na pozostawienie danych na potrzeby przyszłych rekrutacji będą 

przetwarzane przez okres nie dłuższy niż 9 miesięcy,  

• mogą być przetwarzane przez czas odpowiadający okresowi przedawnienia roszczeń jakie 

może ponosić administrator i jakie mogą być ponoszone wobec niego. Jeżeli przepis szczególny 

nie stanowi inaczej, termin przedawnienia wynosi 6 lat, a dla roszczeń o świadczenia okresowe 

oraz roszczeń związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej — 3 lata. 
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Dodatkowo informujemy, że Pani/Pana dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub 

organizacji międzynarodowych.  

 Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

 Zgodnie z przepisami przysługuje Pani/Panu prawo żądania od administratora dostępu do danych oraz 

otrzymania ich kopii, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz ich usunięcia. Przysługuje 

Pani/Panu również prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do 

przenoszenia danych.  

Ponadto przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych.  

 Podanie przez Panią/Pana danych w zakresie wskazanym w art. 221 Kodeksu pracy jest dobrowolne, 

ale konieczne do przeprowadzenia rekrutacji. 

 


